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INFORMAZIONI PERSONALI

Neme AnTtonio CAPPELLI
Indirizzo
Telefone
Fax
E-mail antonio.cappelli70@gmail.com -
Nazionalita ltaliana

Data di nascita Lamvezia Terme , 11/09/1970

ESPERIENZA LAVORATIVA

= Dal 4/1/2010 al 01/11/2016
& dal 01/08/2017 ad ogqi

Dal 02/11/2016 al 31/07/2017

Dal 20/10/2008 al 31/12/2008

Dal 12 /09/2008 al 31/12/2009
31 dic 2009

Datore di lavoroe: Asf foscana sud est

Profilo professionale: educafore professionale

Natura del rapporto: lavoratore dipendente a seguito di
concorso pubblico,_con profilo professionale sanitario —
educatore professicnale, categoria D2

Tipo di rapporto di [avoro: tempo indeterminato/ tempe pieno
36 h/sett

Attuale impiego presso la Azienda Usl Toscana sud est, U.F
Salute Mentale Adulti,_presso la sede di Folano

Datore di lavoro:Comune di Perugia

Profilo professionale; educatore professionale

Natura del rapporto: lavoratore dipendente (in taje periodo
collocato in aspettativa non retribuita per incarico presso altro
ente dalla Ust Toscana

Tipo di rapporto di lavoro: tempo indeterminato/ tempo pieno
36 h/sett

Mansioni svolte presso I'Ufficio di Cittadinanza di Perugia in
qualita di referente degli interventi domiciliari, scolastici e

" residenziali dei minori del territorio con la funzione di

sostenere e integrare gli interventi genitoriali per |a tutela dei
minori.

Datore di lavoro: Frontiera lavorg cooperativa sociale

Prafile professionale: Impiegato C3

Natura del rapporto; lavoratore dipendente ,

Tipo di rapporto di lavoro: tempo indeterminato / part time 29
h/seit

Operatore specializzate all'accompagnamento al lavoro
presso il servizio Sal (Servizio di accompagnamento al
lavoro) dei comuni di Perugia e di Corciano.




Dal 04/05/2007 al19/10/2008

Dal 22.1.2002 al30.6.2008

Dal 1 ottobre 1999 al 31 dicembre
2001

IsTRUzZIONE FORMAZIONE

= Luglio 1982

Febbraic 1999

Dicembre 2018

Dicembre 2018

Febbraio 2001

Competenze specifiche

Datore di lavoro: Polis Societa cooperativa

Profilo professionale; D2 operatore socio assistenziale
educatore

Natura del rapporto: Socio lavoratore dipendente

Tipo di rapporto di lavoro: tempo indeterminato/ part time 12
hisett

Servizio di operafore con contratto part-time nel sostegno
scolastico e domiciliare presso la scuola media di
Mantignana e ['lstituto d'Arte di Perugia.

Datore di lavoro: Frontiera lavoro cooperativa sociale

Profilo professionale: operatore socio assistenziale educatore
Natura del rapporto: co-co-pro

Tipo di rapporte di lavoro: [avoratore a progetto 16 h/sett

Datore di lavoro: Lascia Cooperativa, trasformata poi in,Polis
Profilo professionale: D2 operatore socio assistenziale
educatore

Natura de| rapporto: Socio lavoratore dipendente

Tipo di rapporto di lavoro: tempo indeterminato/ tempao pieno
fino al 30/9/2007

Dal 1/10/2007 al 30.6.2008 part time 20/h sett

Impiego come educatore, _presso la comunita educativa
Binturicchio del Comune di Perugia

Datore di lavoro: Famiglia Nuova cooperativa

Profilo professicnale: educatore VI livello

Natura del rapporto: Socio lavoratore dipendente

Tipo di rapporto di tavoro: tempo indeterminato 38 h/sett
Impiego nel periodo ottobre 99 — gennaio 2002 come
educatore presso |a comunitad di recupero per
tossicodipendenti Montebuono (Strufiura privata
convenzionata con il SSN)_di 8. Arcangelo di Magione.

Diploma di ragioniere conseguito nel 1992 con votazione
48/60 presso ITC Mosé& Bianchi di Monza (Mb)

Diploma Universitario di Educatore Professionale conseguito
presso la Scuola E.8.A.E. { Ente Scuola Assistenti Educatori
di Milano in data 25/02/99 con votazione 110/110.

Tesi Finale dal titolo Modelli educativi di comunita
terapeutiche per tossicodipendenti, relatore Dott. Alberto
Crippa.

Laurea Magistrale in Scienze delle Riabilitazione delle
Professioni Sanitarie presso L'Universita degli Studi di
Perugia con vetazione 110/110 e lode

Tesi finale in psicologia sociaie dal titolo: it gruppo di lavoro: il
ruclo strategico degli aspetti cognitivi e delle emozioni,
relatrice Dottoressa Giuseppina Pacilli

Iscrizione n.° 54 all'albo della professione sanitaria di
educatore professionale, presso fordine TSRM PSTRP di FI
AR PO PT LU MS della regione Toscana dal 27/12/2018

~ Scuola di specializzazione in Mediazione Familiare
conseguito presse l'istitute di Terapia Familiare di Firenze. |
corso prevede la formazione tecnica e personale per una
durata complessiva di 240 ore in due anni




ngua inglese: Livello B1 comprensione (ascolto, lettura)
“parlato e scritto
" Attestato universitario inglese scientifico conseguito nel 2018
“presso Universita degli studi di Perugia

" - Lingua francese: Livello A2 comprensione (ascolto, lettura)
A2 parlato e scritto.

Utilizzo posta elettronica, internet, sacial network,
conoscenza dei principali strumenti di elementi di social
media marketing (facebook, istagram, linkedin).
windows e pacchetto office
sistemi operativi mobili android

programmi per gestire database relazionali: microsoft
access

Le dichiarazioni ed i dati sopra indicali sono resi dal/la

sottoscritto/a ai

sensi e per gli effetti dell'articolo 46 del D.P.R. 28 dicembre
2000 n. 445 e s.m.i. e nella piena consapevolezza delle
responsabifita penali previste dall'articolo 76 del D.P.R. 28
dicembre 2000 n.

445 e s.m.i. per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci ivi indicate.

Antonio Cappelli Perugia 24/03/2023




